
ANEXO No. 2
RELACIÓN DE AUTORIZACIÓN

	CONTRALORIA DE BOGOTA, D.C.

RELACION DE AUTORIZACION No ____ (1)

Personal de Planta



	Autorizase al Tesorero de Bogotá. D.C. Para pagar con cargo al presupuesto de la presente vigencia y al

PAC    de  ______________, la nómina correspondiente al mes de __________así:

	CODIGO
	CODIGO 
	 
	VALOR

REGIMEN ANTIGUO

(5)
	VALOR

REGIMEN  NUEVO

(6)
	TOTAL DEVENGADO
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(7)

	CONTABLE

(2)
	PRSUPUESTAL

(3)
	RUBRO PRESUPUESTAL
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	 TOTAL RELACIÓN (8)
	 
	
	0,00

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	Nombre Director(a) de Talento Humano (9)
	
	
	Nombre Subdirector(a) Financiero(a) (10)
	

	Director(a) Técnico(a) Talento Humano 
	
	
	Subdirector(a) Financiero(a)
	


 INSTRUCTIVO PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO DE

REGISTRO RELACIÓN DE AUTORIZACIÓN

1. No: Corresponde al número consecutivo de la relación de autorización.

2. CODIGO CONTABLE: Código del gasto homologado a cada rubro presupuestal de acuerdo a la normatividad vigente.

3. CODIGO PRESUPUESTAL: Rubros que tienen afectación presupuestal de de nómina. 
4. RUBRO PRESUPUESTAL: Corresponde a la clasificación del rubro.

5. VALOR REGIMEN ANTIGUO: Indica el valor por cada concepto de la nómina del personal de planta correspondiente al régimen antiguo.

6. VALOR REGIMEN NUEVO: Indica el valor por cada concepto de la nómina del personal de planta correspondiente al régimen nuevo.
7. TOTAL DEVENGADO: Sumatoria de régimen antiguo más régimen nuevo
8. TOTAL DE LA RELACIÓN: Corresponde al total de la nómina.
9. Director(a) Técnico(a) Talento Humano: Registrar nombre, cargo y firma del funcionario responsable de la Dirección de Talento Humano. 
10.  Subdirector(a) Financiero(a): Registrar nombre, cargo y firma del funcionario responsable de la Subdirección Financiera de la Entidad.
